Jugendwerk
St. Josef

Das Jugendwerk St. Josef ist ein Trager der Kinder- und Jugendbhilfe, der beruflichen und schulischen Bildung sowie der
Rehabilitation und Teilhabe behinderter junger Menschen. Leitideen sind der I6sungsorientierte Ansatz und das christliche
Menschenbild. Unter dem Motto ,Leben gelingt gemeinsam” werden Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Familien dabei
unterstitzt, eine erstrebenswerte Lebensperspektive zu entwickeln.

Sie Ubernehmen gerne Verantwortung und wollen mit ihren Kenntnissen, Fahigkeiten und ihrer Persénlichkeit aktiv zur posi-
tiven Entwicklung eines Unternehmens beitragen? Werden Sie Teil unseres Unternehmens.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum 01.01.2020 fr die Mitarbeit in einer Tagesgruppe in Verbindung mit der
Jakob-Reeb-Schule fir Schiiler der Klassenstufe 1 - 6 im Haus Maria Rosenberg in Waldfischbach-Burgalben eine

sozialpadagogische Fachkraft
(Erzieherin/Erzieher, Sozialpadagogin / Sozialpadagoge) - m/w/d

Ihre Arbeitsschwerpunkte sind:

e  sozialpadagogische Unterstlitzung, Begleitung, Beratung und Férderung von Schilerinnen und Schiilern im Rahmen einer
Tagesgruppe (soziale Gruppenarbeit, Einzelarbeit, Begleitung der schulischen Férderung)
enges Zusammenwirken mit den Lehrkraften der Jakob-Reeb-Schule
Zusammenarbeit mit den Eltern und Angehdrigen
Organisation und Koordinierung des padagogischen Alltags und aller verwaltungsrelevanten Aufgaben
Umsetzung der im Hilfeplanverfahren und in der Erziehungsplanung getroffenen Vereinbarungen mit Kindern, Eltern und
Jugendamt

e  Erledigung von verwaltungsrelevanten Aufgaben, Dokumentation und Berichtswesen

Sie zeichnen sich aus durch:

e Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und deren Familien und die Fahigkeit, diese zu begeistern und zu motivieren
e einschlagige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe

e Erfahrung in der Elternzusammenarbeit, gerne Zusatzqualifikationen

e systemisch-l0sungsorientierte Grundhaltung und Arbeitsweise

e  Einsatzbereitschaft, Reflexionsfahigkeit, Flexibilitat und Verantwortungsbewusstsein

e selbststdndiges Arbeiten im Team

e  Erfahrungen im Berichtswesen und in der Anwendung von MS Office

Wir bieten lhnen:

einen vielseitigen Arbeitsplatz mit einer spannenden und anspruchsvollen Tatigkeit

fachlich kompetente und gut ausgebildete Kolleginnen und Kollegen, ein sehr gutes Arbeitsklima und motivierte Teams
interdisziplindre Teamarbeit

beratende Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung

vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote (z. B. I6sungsorientierte Inhouse-Veranstaltungen mit dem ZLB Schweiz),
Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen Caritasverbandes

Zusatzversorgung der Kirche

weitere auBertarifliche Leistungen wie z. B. Arbeitszeitkonten, JobRad

Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist uns wichtig. Menschen mmit Behinderung werden bei gleicher Eignung ent-
sprechend berticksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an Petra Lommel, hmr@jugendwerk-st-josef.de




